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Das Unternehmen ICON

1975 wurde das Unternehmen gegründet als 

„ICON-INSTITUT für angewandte Sozialforschung, Planung 
und Entwicklung“. 

Seitdem

 Implementieren wir Projekte in den Bereichen Management und 
Development Consulting;

 Bieten wir maßgeschneiderte Beratungslösungen;

 Führen wir Wissenstransfer durch und bauen Kapazitäten auf mit 
dem Ziel, langfristige und langandauernde Lösungen zu sichern.



Wirtschafts- und 
Beschäftigungsförderung

Infrastruktur und 
ländliche Entwicklung

Regierungsführung/ 
öffentliche Verwaltung

Statistik, Evaluierung 
und Sozialforschung

Unsere Fachbereiche

Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung, 
Aufbau von und Capacity Building für 
Statistikämter in der EU, 
Studien, Evaluierungen weltweit …

Öffentliche Verwaltung, Zivilgesellschaft, 
Politikdialog, Gesundheit, Soziales …

Privatsektorförderung, Finanzsektor-
entwicklung, Bildung und Berufsbildung …

Wasser, Abfall, Klima, Energie, 
Naturressourcen ... 



Statistik, Evaluation, Sozialforschung 

 1975: - Gründungsteam ICON aus der Kölner Schule für Soziologie 
(Rene König)

- Erste Aufträge: Volkszählung in Zaire (GIZ) und eine 
Arbeitsplatzanalyse von Managern mit Frequensor

 1991: OECD-DAC Kriterien in der EZ Standard

 2002: erstmals Programmevaluation in Deutschland – nicht in der EZ

 2002-2007: Europäische Gemeinschaftsinitiative EQUAL 
(220 Entwicklungspartnerschaften, > 1.500 Einzelprojekte, 500 
Mio. € Fördervolumen in Deutschland)

 Evaluation erstmals breit verankert in dieser EU-Intervention

 Professionalisierung der Evaluation – auch dank der DeGEval

 2011: ICON ist Mitglied von DeGEval



Statistik, Evaluation, Sozialforschung 

45 Jahre Erfahrung in: 

 Aufbau von und Capacity Development für Statistikämter

 Durchführung von 

– Datenerhebungen/Surveys, 

– Projekt-/ Programmevaluierungen sowie 

– komplexe und strategische Evaluierungen

 Entwicklung und Implementierung von M&E Systemen und 
-methoden 

 Durch große EU Projekte verstärktes Monitoring sowie Formalisierung 
des Qualitätsmanagements in der ICON Gruppe



Ausgewählte Evaluationen 2018/2019

Land Geber Titel
Global GIZ Grüne Innovationszentren in der Agrar‐ und Ernährungswirtschaft

Southeast Asia GIZ Evaluation of Support of economic cooperation in subregional initiatives in Asia

Global UNESCO UNESCO: Unabhängige externe Evaluierung des UNESCO‐Pilotprogramms "SDG 
4" im Rahmen des Programms zur Kapazitätsentwicklung im Bildungssektor 
(CapED)Programm‐ und Projektentwicklung

Mali GIZ Evaluation of Support of the National Programm for Sustainable Small Scale 
Irrigation (PASSIP), 

Uganda GIZ Evaluation des Programms „Förderung Erneuerbaren Energien und 
Energieeffizienz“

Global GIZ Evaluation des Programms zur Stärkung bäuerlicher Organisationen für 
nachhaltige Agrarentwicklung

Global UNESCO Evaluation of the Networks of Mediterranean Youth (NET‐MED Youth) Project

Deutschland DAAD Evaluation Hochschulexzellenz in der Entwicklungszusammenarbeit – exceed

Deutschland DAAD Evaluation des Helmut‐Schmidt‐Programms (Masterstipendien im Bereich 
Public Policy and Good Governance

Deutschland GIZ Durchführung der Plausibilitätsprüfung der Mitglieder‐Roadmaps und 
Fortschrittsberichte im Bündnis für nachhaltige Textilien



ICON in Zahlen

Ca 45 Jahre Erfahrung

 Nahezu 18 € Millionen Umsatz

 55 Projektbüros

 600 Consultants arbeiten z.Zt. 

für uns

 860 Projekte in über 100 Ländern 

weltweit

 70 Festangestellte in Köln



ICON-INSTITUTE GmbH & Co. KG Consulting Gruppe
Von-Groote-Str. 28
50968 Köln

Tel.: + 49221 937430
Fax: + 49221 937435
Email: icon@icon-institute.de
Web: www.icon-institute.de


